COMMUNAUTE CHINOISE DE GENEVE (C.C.G))

STATUTS

TITRE I

DENOMINATION-BUT-SIEGE-DUREE

Article1/Dé nomination et but

Sous la dénomination «Communauté Chinoise de Genéve » ou é gadement sous son
appellation en chinois « Ri Nei Wa Hua Ren Hui », il est formé une association a but non
lucrative, politiquement et confessionnellement neutre, désignée ci-aprés la «Communauté »
dont le but est de:

a) Créer et gérer toute ceuvre ayant un caractére amical et d’ entraide pour les membres de
la Communauté chinoise de Genéve et environs.

b) Promouvoir les activités culturelles dans la communauté chinoise.

c) Favoriser I'intégration des membres de la communauté chinoise a la vie locale du
pays.

d) Faciliter les échanges des relations socioculturelles et économiques entre les milieux
locaux et les communautés chinoises en géneral.

€) Fournir des prestations de service pouvant prendre la forme de consultations.

LaCommunauté est organisée au sens des articles 60 et suivants du Code Civil Suisse, et
seule lalangue frangaise fait foi.

Article2/Sé ge-Durée

Lesiege de la Communauté et a Genéve. Sadurée est illimitée.

TITREII
DESMEMBRESDE LA COMMUNAUTE

Article 3/ Delaqualité_des membres

a) Membre actif : Est admis comme «Membre actif » de la Communauté toute personne
d origine chinoise, sans distinction de sexe ou de nationdité, agéed au mans 18 ans
domicilié e dans le Canton de Gene ve ou dans les environs.
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b)

Le(s) enfant(s) audessous de 18 ans, d'une famille d'un « membre actif » vivant
sous le méme toit bénéficie(nt), hormis le droit de vote, de tous les autres avantages
ré servé s aux membres.

Toute personne mariée a un membre actif acquiert automatiquement la qualité de
membre actif.

Membre sympathisant: Toute personne ou entreprise souscrivant au but et
S intéressant aux activité s de la Communauté peut devenir «Membre sympathisant ».
Le membre sympathisant bé néficie des mé me droits et obligations que les membres
actifs, al’ exception du droit de vote.

Aprés uin célai de trois ans minimum de sociétriat ininterrompu, un membre
sympathisant peut déposer une demande aupres du Comité exécutif afin que la qudité
de membre actif avec les méme droits et obligations lui soit conférée. Le Comité
executif statue sur cette demande souverainement et sans recours.

Membre d’honneur: Le Comité exécutif peut conférer la qualité de «Membre
d’honneur » a toute personne jugée digne d une distinction particuliére par ses
services rendus a la Communauté. Le membre d honneur est dispensé de toute
cotisation obligatoire et ne dispose d aucun droit de vote, ni de celui d' &re élu.

Membre donateur: Le Comité exécutif peut conférer la quaité de «Membre
donateur » atoute personne, entreprise ou organisation ayant fait un don importanta
la Communauté. Le membre donateur est dispensé de toute cotisation obligatoire et ne
dispose d’ aucun droit de vote, ni celui d &re élu.

La Communauté pourra, en tout temps, recevoir de nouveaux membres actifs et membres
sympathisants a la condition qu’ ils fassent une demande écrite et s’ acquittent du montant de la
cotisation de I’ année en cours.

Article4/ Pertedelaqualité de membre

Laqualité de membre de la Communauté se perd :

a)
b)

c)

par démission volontaire, en envoyant un courrier recommandé adressé au Comité
executif.

par non-paiement de la cotisation annuelle et apres 2 rappels consécutifs du Comité
exécutif.

par décision du Comité exécutif diment motivée et prise a la majorité des deux tiers
de tous ses membres, par suite d'un comportement ou d actes jugé s pré judicidblesa la
ré putation et aux intérés de la Communauté. En cas de recours, I’ Assemblée générale
dé cide en derniére instance.

Les membres démissionnaires ou exclus doivent leurs cotisations pour I’ année en cours.
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TITRE 111

RESSOURCESDE LA COMMUNAUTE

Article5/ Ressour ces

La Communauté pourvoirad ses besoins par des cotisations, les produits des manifestations
organisées par la Communauté , des contributions volontaires de personnes s inté ressant a ses
ocauvres, des souscriptions ainsi que des dons et legs qu’elle pourra recevoir apres approbation
du comité.

Article 6 / Responsabilité personnelle

Les dettes de la Communauté sont uniquement garanties par son actif social, les membres
éant exonérés de toute responsabilité personnelle quant aux engagements de la Communauté.

D’autre part, les membres de la Communauté n’ont personnellement aucun droit a I’ actif
socid, les biens de la Communauté étant la propriété exclusive de celle-ci.

Article 7/ Comptabilité

Le Comité exécutif arrétera chague année, au 31 décembre, les comptes de la Communauté.

Ces comptes seront vérifiés et signés par les deux contrdleurs qui présenteront leur rapport &
I’ Assembl ée géné rde ordinaire.

L’ exercice annuel commence le premier janvier et se termine le 31 décembre de chaque année
et pour la premiére fois le 31 décembre 2004.

TITRE IV

ORGANISATIONDE LA COMMUNAUTE

Article 8/ Organes

L’ Assemblée générale ;
Le Comité exécutif ;

Les Conseillers externes ;
L’ Organe de contro le.
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TITREV

DE L'ASSEMBLEE GENERALE DELA COMMUNAUTE
Article9
L’Assemblée gé nérde conditue le pouvoir supréme de la Communauté, dle peut étre

convoguée en séance ordinaire ou extraordinaire.

Article 10/ Attributions de |’ Assemblé e géné rale

L’ Assemblée générale ordinaire se ré unit une fois par année dans les 3 mois suivant la cléture
d un exercice. Ses attributions sont les suivantes :

a) Elle fixe le programme d'activités de la Communaute.

b) Elle approuve et donne décharge aux rapports de gestion et comptes de |'exercice
écoulé du Comité exécutif.

c) Ellevote les budgets et fixe les cotisations annuelles.

d) Elle désigne le Président (art. 17).

€) Elle élit, en dehors des membres du Comité exécutif, deux contréleurs aux comptes et
un(e) suppléant(e).

f) Ellefixe, dans les limites des statuts, le nombre des membres du Comité exécutif, les
nomme et au besoin, révoque ces derniers.

g) Elle modifie les statuts selon les dispositions de I art. 27 des présents statuts.

h) Elle se prononce souverainement en conf ormité des statuts sur tous les droits et
intéréts du Comité exécutif et confere au Comité exécutif les pouvoirs nécessaires
pour les cas qui N'auraient pas € té pré vus

i) Elle approuve les reglements d applications internes élaborés par le Comité exécutif
(art. 26).

j) Elle se prononce sur la dissolution de la Communauté (art. 28).

Article 11 / Convocations des assemblé es

L’ Assemblée générale ordinaire ou extraordinaire est convoguée par le Comité exé cutif ou a
la demande de 1/3 des membres ayant le doit ou encore par I’ organe de contréle. Elle se fait
par lettre ou tout autre moyen € lectronique envoyé a chague membre au moins quinze jours
avant laréunion.

Article 12/ Droit de vote

Seuls les membres actifs de la Communauté pré sais a I' Assemblée gé né rde digposent du
droit de vote lors des délibé rations.

Les membres absents ou ceux qui ne sont pas a jour avec leurs cotisations N’ ont pas de droit
de vote.
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Article 13/ Quorum
Pour une Assemblée générde ordinaire, le quorum nécessaire est de moitié , plus un membre

ayant droit de vote. Si ce quorum n’'est pas atteint, I’ Assemblée générale ordinaire aura lieu
une demi-heure plus tard, quel que soit le nombre des membres pré sents.

Pour I’ Assemblée générale extraordinaire, le quorum est de 2/3 des membres présents ayant
droit de vote. Au cas ou ce quorum Naurait pas éé ateint a la suite d'une premiere
convocation, une deuxieme Assemblée généiale extraordinaire sera convoquée un mois plus

tard au moins. Cette deuxiéme Assemblée générde extraordinaire déliberera et votera
valablement quel que soit le nombre des membres présents.

Article14

Toutes les décisions sont prises a la mgjorité absolue des voix des membres présents ayant le
droit de vote.

Toutefois, ne pourront étre prises qu'avec un quorum des 2/3 des membres présents ayant le
droit de vote, les décisions suivantes ayant pour objets :

a Larévision des statuts.

b) Lafusion éventuelle de la Communauté avec une autre Association.
c¢) Ladissolution et laliquidation de la Communauté.

Article15

L’Assemblée générde et pré sdée par le(a) président(e) du Comité exécutif ou en cas
d empéchement par |e(a) vice-président(e) ou a défaut par un de ces membres.

Le(la) président(e) repréente officiellement la Communauté envers I'extérieur au nom du
Comité executif.
Article16

Les dé libérations de I’Assemblée gé né rde sont consgnées dans des proces verbaux signés
par le(a) Président(e) du Comité executif et le(a) Secré taire.

Les décisions de I’ Assemblée générale lient tous les membres, mé me absents, sans qu'’il soit
besoin d’ une notification ou publication quelconque.
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TITRE VI

DU COMITE EXECUTIF DELA COMMUNAUTE

Article17/ Le Comité exécutif

LaCommunauté est administrée par un Comité exécutif composé de cinq & sept membres élus
par I’Assemblée gé né rde, pour une duré e de 2 ans. Il est ré é ligible. A I'exception du(de 1)
pré sdent(e) qui est spécifiquement désigné(e) par I’ Assemblée gé né rade, les autres membres
€lus du Comité exécutif se ré partissent entre eux, en accord avec le(@ président(e), les
fonctions suivantes :

un(e) Vice-président(e)
un(e) Secré taire

un(e) Trésorier(ére)

un a 3 membres

Les t&ches de chacun des membres du Comité exécutif seront définies plus en dé tals dans le
re glement d'application interne. Par ailleurs, lesdits membres peuvent étre amenésa pré Sde
des commissions temporaires et/ou permanentes, créées a un certain moment de la vie de

I'association, pour un but déterminé et cela pour assurer d éventuels besoins de la
Communauté. Toute commission devra rendre un rapport au Comité exécutif dans le délai qui

lui seraimparti.
Article18

Les membres du Comité exécutif sont choisis parmi les membres actifs de la Communauté
Se journant en Suisse depuis 5 ans au minimum.

Pour garantir le bon fonctionnement du Comité exécutif, tout membre du Comité exécutif

absent des réunions sans motif valable, et cela 3 fois consécutivement, est considé ré comme
éant dé missionnaire et remplacé selon I'art. 21 des pré sents statuts.

Article 19/ Attributionsdu Comité exé cutif

Le Comité exécutif est investi des pouvoirs les plus € tendus dans la limite des statuts. |l
exécute les décisions de I’ Assemblée gé nérde et repré sente la Communauté vis-a vis des
tiers. Il a tout pouvoir pour gérer, administrer et faire pragresser la Communauté. Ses
attributions sont les suivantes :

a) |l examine les demandes d’ admission.

b) 1l présente chague année a I’Assemblée générle un rapport d activités du Comité
executif, les comptes annuels, le budget ains que le programme d activités du
prochain exercice.

c) Il dé signe les membres des Commissions temporaires et/ou permanentes.

d) Il nomme les Conseillers externes (art. 23).

e) Il confé re lestitres et distinctions honorifiques (art. 3 let. c et d et 25).
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Article 20/ Ré union

Le Comité exécutif se ré unit auss souvent que I'exige I’ intérét de la Communauté sur
convocation du président ou a la demande de 2 de ses membres.

Laprésence de plus de la moitié des membres est nécessaire pour la validité des délibé rations
du Comité exécutif.

Les d@cisions du Comité exécutif sont prises & la mgorité absolue des voix des membres
pré sents. En cas de partage, la voix du(de |1a) président(e) est pré pondérante.

Article 21/ Election complé mentaire

En cas de vacance de poste survenant dans le Comité exécutif, celui-ci pourvoit
provisoirement au remplacement de ses membres. |l est procé dé aleur remplacement définitif
a la plus prochaine Assemblée gé né rae. Les pouvoirs des membres aing €lus prennent fin a
I'é poque ou devrait normalement expirer le mandat des membres remplacés.

Article 22/ Signatures

LaCommunauté est engagée valablement par la signature collective a 2 du(de 1a) président(e)
oua deéfau, du (dela) vice-président(e) avec le(a) Secrétaire ou le(a) trésorier(ére), ou encore
adéfaut par tout autre membre désigné a cet effet.

TITRE VII

DESCONSEILLERS EXTERNESDE LA COMMUNAUTE

Article23/Les Conseillersexternes

Les Conseillers externes a la Communauté au nombre maximum de 10 personnes, peuvent
ére nommes par le Comité exécutif pour une durée de deux ans, susceptible de prolongation.
IIs ont pour fonction de conseiller le Comité exécutif pour résoudre certains problemes
spécifiques nécessitant des compétences particulié res

TITRE VI

DE L'ORGANE DE CONTROLE DELA COMMUNAUTE

Article24 / Organedecontro le

L’Organe de contrd le et composé de 2 membres, élus pour deux ans et ré éligibles par
I’Assemblée générale. |l a pour fonction de faire rapport a I’Assemblée gé nérde aur les
comptes de |'exercice écoulé de la Communauté
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TITREIX

DISTINCTIONSHONORIFIQUES
Article25

Letitre de « Membre d’honneur » de la Communautéest conféré par le Comité exécutif &
toute personne ayant rendu a cele-ci d importants services. Le membre d’ honneur ne dispose
d aucun droit de vote.

Le titre de «<Membre donateur » est conféré , sdon le ré glement d'application, par le Comité
executif & toute personne, entreprise ou organisation ayant fait un don important a kb
Communauté. Le membre donateur ne dispose d'aucun droit de vote.

Les Membres d’ honneurs et donateurs de la Communauté sont inscrits dans un livre d’ or de la
Communauté.

TITREX

DISPOSITIONSFINALES
Article 26 / Ré dlements d’ applications

Des ré glements d'applications peuvent étre &ablis par le Comité exécutif qui doit les faire
approuver par I’ Assemblée générale. Ces re glements d applications internes sont destinésa
pré ciser les divers points non définis par les présents statuts.

Article 27/ Révision des statuts

Les datuts ne peuvent € tre modifiés que lors d'une Assemhbée géné rde extraordinaire
convoquée spéecialement a cet effet. Pour en délibe rer, il est nécessaire qu’ un quorum de 2/3
des membres actifs ayant le droit de vote soient présents, les décisions éant prises a b
majorité absolue des voix des membres préserts.

Si le quorum n'est pas atteint, une deuxié me Assemblée générale est convoquée dans les 30
jours suivant la premie re assemblée qui pourra délibérer sans quorum particulier. Les
dé cisons se prennent dors, & la mgorité absolue des voix des membres présents.

Article 28 / Dissolution

La dissolution est de la compétence de I’ Assemblée générale par anadlogie a I' atide 27. Une
fois la liquidation terminée, I'actif net sera attribué selon les décisions de la derniee

Assemblée générale convoqueée a cet effet.
Lesliquidateurs seront représentés par le(a) président(e) ou le(a) vice-président(e) et le(a)
trésorier(€m ).
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. : ’ :

Le texte origind des préents statuts, éablis en langue francaise, a été gpprouvé par
I’ Assembl ée générae congtitutive du 22 juin 2003 et est entré en vigueur a lamé me date.

Article 30 / Disposition transitoire

Tous les organes de la Communauté élus par la présente Assemblée demeureront en fonction
jusqu'au 31.12.2005.

Gene ve, le 22 juin 2003
Pour I’ Assembl ée constitutive :
LePrésdent : LaSecrétire :

CHU Ping-An RUBOVSZKY-CHU CHEN Elise
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